
 

INFORME DE ACTIVIDADES y/o REUNIÓN 
Lugar Sala de Zoom  Fecha 1 de septiembre de 2021 
Hora de Inicio: 9:00  Hora Finalización: 12:00 

 
Objetivo de la Actividad: Tercera jornada de capacitación a facilitadoras de Museo Virtual en 

Sexualidad.  
 

Participantes y/o Espacios de Articulación 
 Laura Ortíz 
 Kevin Moya 
 Alejandra Quiroa 
 Mauricio Táquez 

 Facilitadora 
 Facilitador 
 Facilitadora 
 Coordinador de programa / capacitador.  

 
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD 

 La tercera jornada de capacitación a facilitadoras y facilitadores del museo virtual en sexualidad 
continúa con la armonización de discursos y lenguaje del equipo para las rondas de presentación con 
adolescentes y jóvenes.  

 En esta jornada iniciamos presentando el museo a las y los facilitadores, se realiza una ronda breve 
con la principal intención de cosechar sus anotaciones y comentarios y anexarlas a la metodología 
compartida.  

 Los comentarios de las y los facilitadores pasan a formar parte del apartado de anotaciones de la 
metodología de presentación del museo.  

 Los comentarios aportan a que el discurso y lenguaje del museo sea crítico y coherente con la realidad 
a la que están expuestas las y los adolescentes con quienes se presentará.  

 Algunos detaller importantes que las y los facilitadores notaron y resaltaron son: la existencia de 
ciertos estereotipos identitarios y fenotípicos, principalmente relacionados con el personaje que guía 
la temática LGBTIQ+, el hecho de que el personaje que se asume indígena no presenta indumentaria 
(por la relevancia de que se vea este detalle más allá de las discusiones sobre escencialismo indígena), 
el lenguaje heterosexual que continúa estando presente en algunos temas, por ejemplo, de las 
prácticas eróticas, entre otros. 

 Como siguiente punto se presentó a las facilitadoras y facilitadores el cronograma de las rondas de 
presentación, esto con la finalidad de familiarizarnos con los grupos que se atendrán y verificar 
colectivamente las fechas y horarios que se pueden atender desde cada una y uno.  

 Se compartió con las facilitadoras y facilitadores su carpeta de recursos, que contiene los formatos 
de informes, solicitud de recargas, cronogramas, carpetas para remisión de informes, metodologías 
y recursos adicionales para las rondas de presentación.  

 Se pasa asistencia, se agradece la presencia de todas y todos y nos preparamos para la cuarta jornada 
de capacitación. 

 
ACUERDOS SEGUIMIENTO 

 Se acuerda hacer una revisión individual del 
cronograma, identificar las fechas y grupos 
que podemos atender y continuar con los 
acuerdos en la siguiente sesión. 

 Se realizaron las revisiones individuales y se 
continuo con la revisión colectiva en la 
sesión número cuatro.  



 

OBSERVACIONES: Ninguna.  
 

 
Responsable Jefe Inmediato 

 
 
 
        (f)_________________________ 
 

 
 
 
     (f)____________________________ 

 

ANEXOS: 

1. Link a la sesión: 
https://us02web.zoom.us/j/86722655484?pwd=MnlQdjJuNUxML2hqbXRvMit3dzhkUT09  
 

2. Asistencia: 
https://docs.google.com/forms/d/1MshuiEvQVGnUBImwosRA7V6LdLKpcWMLO5c6mZXzaxU/edit?usp
=sharing  
 

3. Grabación: 
https://us02web.zoom.us/rec/share/U5uZqDXAmciZ9E2A3xa1GPG1tzdnTXX39Y6kEteL52uGjyr-
EkkipY5t8B6DI5Dw.q-q4jspTUS9EpR-K?startTime=1630517695000  


